
労
務

管
理

の
対
象

坂
　
寄

俊
　
雄

Ｈ
　
労
務
管
理
あ
る
い
は
人
事
管
理
と
い
う
こ
と
が
実
際
杜
会
に
お
い
て
種
六
間
題
に
な
り
、
労
働
間
題
と
し
て
注
目
を
あ
び
て
い

る
。
そ
の
よ
う
な
こ
と
の
反
映
と
し
て
か
、
労
務
管
理
が
経
営
学
の
研
究
分
野
に
お
い
て
大
き
な
研
究
課
題
と
な
っ
て
い
る
・
そ
れ

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
労
務
管
理
あ
る
い
は
人
事
管
理
な
ど
と
よ
ば
れ
て
い
る
も
の
が
何
を
意
味
し
て
い
る
の
か
と
い
う
と
必
ず
し
も

明
確
に
な
っ
て
お
ら
ず
、
漢
然
と
し
た
ま
ま
に
坂
扱
わ
れ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
こ
の
よ
う
な
労
務
管
理
の
漢
然
と
し
て
い
る

諸
点
を
明
か
に
し
て
行
く
こ
と
が
労
務
管
堤
論
の
当
面
の
重
要
な
課
題
だ
と
思
わ
れ
る
。
そ
れ
は
単
に
労
務
管
理
論
の
研
究
上
か
ら

だ
け
の
要
請
で
は
な
く
、
労
務
管
理
の
実
際
面
か
ら
の
要
請
で
も
あ
る
と
田
山
う
。

　
企
業
に
お
け
る
労
働
者
に
か
か
わ
る
諸
施
策
を
ふ
り
か
え
っ
て
み
る
と
、
成
行
管
理
と
い
わ
れ
て
い
る
諸
駅
の
賃
金
施
策
が
あ
り
・

テ
イ
ラ
ー
の
科
学
的
管
瑚
法
が
あ
る
。
そ
こ
に
お
い
て
は
基
本
的
な
い
し
要
素
的
時
間
研
究
（
９
ｏ
昌
ｇ
冨
ｑ
饒
昌
¢
。
。
；
身
）
に
よ

つ
て
き
め
ら
れ
た
「
公
正
な
一
目
の
作
業
最
」
（
Ｐ
武
サ
Ｏ
章
、
。
。
オ
◎
宍
）
も
し
く
は
「
適
正
な
一
日
の
作
業
最
」
（
～
肩
◎
り
雪
穿
汽
。
Ｏ

ミ
◎
、
斤
）
で
あ
る
大
な
る
一
日
の
課
業
（
～
－
胃
需
ｑ
邑
＜
け
鍔
斤
）
が
基
礎
的
存
在
を
な
し
て
い
る
。
こ
の
テ
イ
ラ
ー
の
科
学
的
管
理

法
に
お
い
て
は
成
行
管
理
方
式
な
ど
に
み
ら
れ
た
賃
金
に
よ
る
刺
戟
を
通
じ
て
の
労
働
能
率
の
増
大
で
は
な
く
、
労
働
そ
の
も
の
を

規
制
し
、
支
配
す
る
と
い
う
方
向
が
打
ち
だ
さ
れ
て
い
る
。
テ
ィ
ラ
ー
の
こ
の
課
業
設
定
方
法
の
工
業
技
術
的
・
非
人
間
的
な
性
格
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は
鋭
く
批
讐
れ
て
き
た
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
労
働
に
注
目
し
て
い
る
点
は
労
務
管
理
の
本
質
的
寿
象
を
研
究
す
嘉
点
か
ら
注

目
さ
れ
る
こ
か
し
・
テ
ィ
ラ
よ
科
学
的
管
理
法
は
「
汗
を
搾
り
だ
す
一
科
学
的
」
方
式
一
一
レ
、
一
ソ
一
と
し
て
非
讐
れ
、

一
九
一
五
年
に
は
ア
メ
リ
ヵ
政
府
す
ら
も
政
府
関
係
の
工
場
で
科
学
的
管
理
法
を
採
用
す
る
こ
と
を
禁
止
す
る
に
至
つ
た
。
テ
ィ
ラ

ー
の
科
学
的
管
理
法
は
否
定
さ
れ
た
が
、
労
務
管
桂
新
し
い
方
法
集
め
て
進
ま
ざ
る
芝
き
。
そ
し
て
そ
れ
は
新
し
い
杜
会

経
済
情
勢
を
背
芝
し
て
行
わ
れ
る
の
で
奮
。
第
一
次
世
界
大
戦
に
よ
る
労
働
褒
の
増
大
と
労
働
能
率
の
向
上
雀
び
に
労
働

移
動
の
防
止
に
対
応
す
る
雁
用
管
理
方
式
一
聲
旨
§
；
・
曇
§
一
一
と
し
て
の
人
事
管
理
方
式
が
生
ま
れ
て
く
る
が
、
戦

争
終
了
に
伴
う
拡
張
さ
れ
た
固
定
設
備
の
遊
休
化
な
ど
に
よ
る
利
澗
率
の
低
下
傾
向
防
止
対
策
と
し
て
の
労
働
能
率
向
上
要
求
と
戦
・

後
労
働
運
動
の
激
化
奮
び
に
フ
オ
ー
ド
・
ニ
テ
ム
と
結
ば
れ
あ
つ
た
い
わ
ゆ
る
合
理
化
運
動
の
発
雲
ど
に
壱
、
新
し
い
労

務
管
理
方
法
と
し
て
の
人
蕃
理
方
式
が
琵
し
た
。
人
巻
理
法
式
に
お
い
て
は
、
一
方
に
労
働
奮
び
に
労
働
力
を
間
題
に
す

る
篇
科
学
と
の
緕
び
つ
き
の
下
に
人
閉
工
学
一
プ
套
；
・
・
、
豪
星
と
し
て
人
事
管
理
を
成
立
せ
る
と
と
志
、
他
方
に
お

い
て
は
労
禦
の
不
満
嘉
難
令
の
堺
隻
・
ら
す
た
め
の
福
利
宰
そ
の
他
の
諦
裟
孟
り
入
れ
て
く
る
の
で
あ
り
、
ま
た

労
働
の
く
林
化
的
役
割
芝
っ
た
磐
分
析
は
驚
評
価
と
結
び
つ
け
ら
れ
て
糖
支
配
体
制
と
し
て
の
灘
制
一
、
叩
一
、
の
擶
の

強
化
志
か
る
た
め
の
職
側
禁
犬
乞
れ
農
せ
し
め
ら
れ
る
。
人
籍
労
式
の
蕩
に
吉
募
筑
・
木
溝
な
対

象
は
ぼ
ヤ
か
さ
れ
・
労
働
葉
い
し
労
歎
合
を
対
象
と
し
た
擶
支
配
と
批
と
一
纂
を
示
し
て
き
て
い
る
こ
と
を
う
か
が
う

こ
と
が
で
き
る
・
ア
メ
リ
ヵ
独
占
栗
の
「
本
旭
の
繁
栄
一
を
背
妖
に
し
て
の
こ
の
よ
う
な
人
事
算
方
式
は
ア
メ
リ
ヵ
労
働
芝

労
概
係
に
っ
い
て
・
幻
愁
を
あ
た
え
、
そ
・
こ
と
に
亡
労
鮒
く
。
ヤ
、
労
協
噺
ａ
目
一
。
箏
．
昌
、
。
り
・
。
。
昌
、
旨
一
、
り
。
。
、
、
ご
。
。
一

ヤ
誓
帷
計
画
に
す
べ
り
こ
喜
素
能
率
の
盟
に
労
禦
毒
力
さ
せ
た
点
で
は
霧
籔
の
目
的
蓋
成
し
た
と
い
え
る



か
も
し
れ
な
い
が
、
労
務
管
理
の
本
来
的
な
在
り
方
を
ゆ
が
め
た
も
の
で
あ
っ
た
。
一
九
二
九
年
に
は
じ
ま
る
大
恐
慌
、
そ
れ
か
ら

の
脱
出
策
と
し
て
の
ニ
ュ
ー
ニ
ァ
ィ
ー
ル
政
策
下
に
お
け
る
「
全
国
陸
業
復
興
法
」
な
い
し
「
全
国
労
働
関
係
法
」
な
ど
に
よ
る
一

連
の
労
働
政
策
の
実
施
は
労
務
管
理
面
に
お
い
て
も
大
き
な
転
換
を
余
儀
な
く
さ
せ
、
団
交
交
渉
の
上
に
立
っ
た
労
務
管
理
方
式
へ

の
道
を
ひ
ら
い
た
。
そ
し
て
そ
れ
は
第
二
次
大
戦
中
を
通
じ
て
拡
大
し
た
。

　
世
界
大
恐
慌
か
ら
第
二
次
大
戦
中
に
か
け
て
発
展
し
た
こ
の
新
し
い
労
務
管
理
方
式
も
箪
二
次
大
戦
後
の
国
際
的
な
資
本
主
義
体

制
の
全
般
的
危
機
の
深
化
は
ド
ル
支
配
の
体
制
を
維
持
す
る
た
め
の
ア
メ
リ
カ
独
占
資
本
の
強
化
と
安
定
の
た
め
に
再
び
新
ら
た
な

労
務
管
理
方
式
を
求
め
る
こ
と
に
な
ら
ざ
る
を
え
な
か
っ
た
。
そ
の
よ
う
な
要
請
に
答
え
る
も
の
と
し
て
登
場
し
て
き
た
の
が
、
一

九
二
四
年
以
降
の
ホ
ー
ソ
ソ
実
験
（
自
｝
ま
ぎ
暑
ｏ
向
老
賢
ぎ
ｏ
暮
）
を
直
接
的
契
機
と
し
て
う
ま
れ
た
ヒ
ュ
ー
マ
ソ
・
リ
レ
ー
ツ
ヨ

ソ
ズ
で
あ
る
。
ヒ
ュ
ー
マ
ソ
・
リ
レ
ー
シ
ヨ
ソ
ズ
の
内
容
を
研
究
的
観
点
に
立
っ
て
み
れ
ば
、
ン
、
の
一
つ
は
、
職
場
で
つ
く
ら
れ
る

「
仲
問
意
識
」
に
規
制
さ
れ
て
行
わ
れ
る
「
非
論
理
的
」
・
「
非
合
理
的
」
行
動
、
そ
れ
に
伴
い
形
成
さ
れ
る
－
ま
冒
昌
巴
冒
。
ｑ
彗
－
§
－

ぎ
目
の
把
握
、
－
ま
冒
昌
巴
◎
蟹
彗
“
註
９
を
動
か
す
原
理
と
し
て
の
－
◎
０
ｑ
庁
Ｏ
｛
Ｏ
０
９
弐
昌
雪
け
　
（
感
情
の
論
理
）
の
承
認
な
し
の

コ
ス
ト
と
能
率
の
論
理
を
原
則
と
す
る
｛
◎
『
８
巴
◎
お
彗
－
§
ま
目
の
み
で
は
労
働
者
の
牛
産
恋
欲
（
昌
◎
轟
一
〇
）
を
発
稚
さ
せ
え
な

い
と
い
う
ホ
ー
ソ
ソ
実
炊
を
逝
じ
て
の
エ
ル
ト
ソ
・
メ
ー
ヨ
ー
教
扱
な
ど
の
研
究
結
諭
で
あ
り
、
も
う
一
つ
は
ヤ
ソ
キ
ー
・
ツ
テ

ィ
．
リ
サ
ー
チ
（
■
彗
訂
ｏ
ｇ
ｑ
宛
雰
¢
胃
９
）
と
し
て
知
ら
れ
る
ス
ト
ラ
ィ
キ
に
閉
す
る
ウ
ォ
ー
ナ
ー
（
奉
．
■
オ
胃
８
『
）
を

巾
心
と
す
る
ソ
カ
ゴ
・
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
産
業
礼
会
学
的
研
究
に
よ
っ
て
閉
ら
か
に
さ
れ
た
地
域
礼
会
に
存
在
す
る
不
満
ヤ
反
抗
音
心

識
と
い
っ
た
地
域
礼
会
感
情
ｏ
労
働
．
＊
へ
の
影
響
の
研
究
な
ど
で
あ
る
。
こ
れ
ら
の
研
究
結
火
か
ら
導
き
だ
さ
れ
る
も
の
は
労
働
－
考

の
感
怜
を
も
と
に
し
た
イ
ソ
フ
寸
ー
マ
ル
な
も
の
を
イ
ソ
フ
ォ
ー
マ
ル
な
も
の
と
し
て
フ
ォ
ー
マ
ル
な
紅
織
に
ど
う
結
び
つ
け
て
行
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く
か
と
い
う
こ
と
で
あ
り
・
ま
た
企
業
外
の
労
働
者
家
族
さ
ら
に
は
地
域
杜
会
の
住
民
ま
で
も
企
業
協
力
的
考
え
に
ど
う
し
て
も
つ

て
く
る
か
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
こ
れ
ら
に
よ
り
労
資
の
協
同
関
係
を
確
保
し
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
ヒ
ユ
ー
マ
ソ
．
リ
レ
ー
ツ

ニ
ズ
は
概
略
以
上
○
よ
う
奮
接
的
主
観
的
動
機
に
よ
つ
て
労
務
管
讐
島
に
入
つ
て
き
た
も
の
と
い
つ
て
よ
い
で
あ
ろ
う
が
、

そ
の
背
景
に
は
先
に
み
た
よ
う
な
ア
メ
リ
ヵ
独
占
資
本
の
要
請
が
存
在
し
て
い
た
こ
と
は
差
ろ
ん
で
奮
。
そ
し
て
ヒ
ユ
、
）

一
リ
レ
ー
ツ
ヨ
ソ
ズ
は
戦
後
ア
メ
リ
ヵ
国
家
独
占
資
本
の
生
産
性
向
上
運
動
の
一
環
と
し
て
の
役
割
を
担
い
、
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
的
に

は
修
正
資
本
主
義
的
「
神
話
一
に
基
警
け
ら
れ
て
盲
、
一
方
に
独
占
資
本
の
政
治
、
経
済
、
杜
会
一
の
支
配
力
の
徹
底
を
基
礎

と
し
て
の
企
業
の
公
共
性
を
説
き
、
他
方
に
は
そ
の
よ
う
な
支
配
体
制
下
に
お
け
る
人
問
性
の
尊
重
を
説
く
も
の
で
あ
る
。
そ
こ
に

こ
そ
産
業
杜
会
学
的
き
し
は
産
業
心
理
学
的
研
究
結
果
か
島
か
れ
た
労
働
老
の
イ
ソ
フ
オ
、
一
ル
竜
の
の
重
視
、
労
働
妻

族
や
地
域
住
民
の
労
禦
一
の
影
響
の
重
視
主
張
す
る
人
問
関
係
研
祭
人
閾
係
算
方
式
と
し
て
労
務
箆
方
式
の
現
代
的

課
題
を
担
う
も
の
と
し
て
登
場
し
て
き
た
と
い
え
考
。
喜
ろ
ん
、
実
際
に
行
わ
れ
て
い
る
人
問
関
係
箆
の
具
体
的
内
容
に
は

さ
ま
ざ
ま
な
も
の
が
あ
り
・
ま
た
ア
メ
リ
ヵ
産
業
界
に
お
い
て
全
而
的
に
肯
定
さ
れ
て
い
る
と
い
う
わ
け
で
も
な
い
が
人
問
関
係
管

券
式
が
労
資
の
対
立
関
係
芸
定
し
、
労
資
関
係
を
経
営
老
と
従
業
員
と
い
う
焦
秩
序
的
人
間
関
係
に
婁
か
を
う
と
す
る

も
の
で
あ
る
限
り
、
そ
れ
は
独
占
資
本
の
要
講
に
こ
た
え
る
も
の
と
し
て
発
展
す
る
必
然
性
を
も
つ
て
い
る
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
よ

う
な
人
問
関
係
管
理
方
式
を
労
務
管
理
の
本
質
的
対
象
規
定
の
観
点
か
ら
み
た
場
合
に
従
米
の
労
務
符
理
が
対
象
と
し
て
き
た
も
の

あ
る
い
は
従
来
の
労
務
管
埋
論
に
お
い
て
対
象
と
規
定
さ
れ
て
き
た
も
の
と
は
質
的
な
変
化
が
も
た
ら
、
さ
れ
る
で
あ
ろ
う
。
、
！
、
の
こ

と
は
当
然
労
務
管
理
に
質
的
変
化
を
与
え
る
で
あ
ろ
う
。
私
が
労
務
管
理
の
対
象
の
間
魎
を
収
上
げ
よ
う
と
し
て
い
る
の
も
こ
の
よ

う
な
点
に
注
目
す
る
か
ら
で
あ
る
。



白
　
以
上
○
よ
う
に
労
務
管
理
と
し
て
行
わ
れ
て
い
る
こ
と
が
労
務
管
理
の
発
展
と
い
う
形
に
お
い
て
払
大
し
て
き
て
い
る
。
こ
の

よ
う
に
な
っ
て
く
る
と
労
務
管
理
は
何
を
間
題
に
し
、
何
を
行
な
お
う
と
し
て
い
る
の
か
が
不
明
確
に
な
る
。
そ
う
し
て
そ
れ
は
ま

た
労
務
管
理
が
対
象
と
し
て
い
る
も
の
は
何
か
と
い
う
こ
と
を
も
不
明
確
に
す
る
。
事
実
、
企
業
に
お
い
て
行
わ
れ
て
い
る
諸
種
の

労
働
施
策
を
見
る
と
き
、
そ
の
対
象
に
な
っ
て
い
る
も
の
は
広
範
囲
に
わ
た
り
、
直
接
、
労
働
の
分
野
か
ら
労
働
者
の
家
庭
内
の
私

事
に
ま
で
立
入
っ
て
き
て
い
る
。
こ
の
よ
う
な
現
象
に
直
而
し
て
わ
れ
わ
れ
は
労
務
管
理
の
対
象
と
は
何
か
と
い
う
こ
と
を
明
確
に

す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
こ
と
を
感
ず
る
。
も
し
、
労
務
管
理
の
対
象
を
現
象
面
に
お
い
て
追
っ
て
行
く
た
ら
ば
、
貸
労
働
の
本
質

す
ら
を
も
見
失
っ
て
し
ま
う
で
あ
ろ
う
。
わ
れ
わ
れ
は
労
務
管
理
の
対
象
を
現
象
而
に
お
い
て
追
う
の
で
は
な
く
、
賃
労
働
の
本
質

と
の
関
連
の
下
に
労
務
管
珊
の
対
象
の
本
質
を
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。
そ
の
と
き
は
じ
め
て
労
務
管
蝋
と
し
て
行
わ
れ
て
い
る
諸

施
策
を
あ
れ
こ
れ
と
批
判
す
る
の
ヤ
は
な
く
、
労
務
管
理
の
本
質
に
か
か
わ
ら
し
め
て
正
し
く
批
判
し
、
労
務
管
理
の
諦
境
象
に
ふ

り
ま
わ
さ
れ
る
の
で
な
く
検
討
す
る
こ
と
が
で
き
る
で
あ
ろ
う
。
そ
の
よ
う
な
と
こ
ろ
か
ら
諦
先
輩
の
労
務
符
理
の
対
象
規
定
に
つ

い
て
検
討
し
よ
う
と
忠
う
の
で
あ
る
が
、
労
務
管
理
の
実
状
を
念
頭
に
お
い
て
行
く
上
に
お
い
て
は
わ
が
因
の
研
究
者
の
研
究
を
見

る
こ
と
が
便
利
で
あ
る
の
で
、
わ
が
国
の
研
究
者
の
対
象
規
定
を
収
上
げ
る
こ
と
に
す
る
。

　
ま
づ
、
淡
利
重
峰
教
授
の
所
説
に
つ
い
て
み
る
と
、
藻
利
氏
は
「
労
務
管
珊
は
、
広
義
に
お
い
て
は
、
企
業
た
い
し
経
営
に
お
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
江
１

て
実
施
せ
ら
れ
る
労
働
米
対
災
を
総
称
す
る
も
の
と
解
せ
ら
れ
る
」
と
し
、
　
「
近
代
約
労
務
符
州
は
こ
れ
を
二
柵
に
大
別
す
る
こ
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
江
２

が
出
米
る
。
ン
、
の
塘
一
は
一
人
事
符
理
」
で
あ
り
、
第
二
は
一
、
狭
義
の
労
務
竹
理
」
で
あ
る
」
と
さ
れ
る
。
ン
、
う
し
て
「
労
務
管
珊

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
汁
３

は
、
広
義
に
お
い
て
は
、
企
業
な
い
し
資
木
主
義
経
桝
に
お
い
て
、
そ
の
従
業
考
な
い
し
労
働
老
を
対
喚
」
と
す
る
と
し
、
　
「
人
箏

管
理
」
と
「
狭
義
ｏ
労
栃
管
理
」
と
「
ト
つ
い
て
の
対
象
に
つ
い
て
は
次
ｏ
よ
う
に
説
閉
を
あ
た
え
ろ
、
つ
「
前
一
考
（
人
堆
符
双
－
引
州
者
）

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
五
　
　
　
（
五
）



　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
六
　
　
　
（
六
）

は
労
働
力
と
し
て
の
労
働
老
を
対
象
と
す
る
労
働
老
対
策
を
な
す
の
で
あ
る
が
、
こ
れ
に
対
し
て
、
後
者
（
狭
義
の
労
務
管
理
－
引
用

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
４

者
）
は
労
働
力
の
所
有
者
と
し
て
の
労
働
老
を
対
象
と
す
る
労
働
老
対
策
を
な
す
」
と
す
る
。
こ
の
よ
う
に
労
務
管
理
を
「
人
事
管

理
」
と
「
狭
義
の
労
務
管
理
」
に
区
別
さ
れ
る
が
、
こ
れ
は
「
企
業
な
い
し
近
代
的
経
営
の
杜
会
的
存
在
構
造
の
二
重
性
に
も
と
づ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
５

い
て
必
然
的
に
成
立
し
て
く
る
も
の
で
あ
る
」
と
さ
れ
る
。
　
ン
、
し
て
、
　
こ
れ
ら
二
種
の
管
理
の
相
異
と
関
係
に
つ
い
て
、
　
「
前
者

（
人
事
管
理
－
引
用
者
）
は
、
経
営
的
生
産
に
お
け
る
合
理
化
の
要
請
に
も
と
づ
い
て
労
働
力
の
最
高
能
率
的
利
用
を
そ
の
課
題
と
し
、

、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

械
機
化
の
精
練
化
を
そ
の
原
班
と
し
て
展
開
せ
ら
れ
る
。
と
こ
ろ
で
、
広
く
経
営
的
生
膿
の
合
理
化
は
端
的
に
機
械
化
原
理
に
よ
っ

て
指
導
せ
ら
れ
る
の
で
あ
る
、
そ
の
こ
と
の
ゆ
え
に
、
そ
の
『
必
然
の
悪
』
と
し
て
労
働
者
を
物
的
化
し
、
非
人
問
化
す
る
。
ま
た

そ
れ
は
労
働
生
産
性
を
向
上
さ
せ
る
も
の
で
あ
る
こ
と
の
ゆ
え
に
、
そ
の
「
可
態
の
悪
』
と
し
て
労
働
者
の
失
業
を
結
果
す
る
危
険

を
包
蔵
す
る
。
し
か
も
そ
の
い
づ
れ
も
が
労
働
者
の
勤
労
意
欲
を
根
源
的
に
減
退
さ
せ
る
禍
根
を
な
す
こ
と
は
、
こ
れ
を
否
定
し
え

な
い
。
と
こ
ろ
で
、
人
事
管
理
は
、
こ
う
し
た
経
常
的
牛
産
の
機
械
化
に
よ
る
能
率
化
に
関
し
て
、
そ
の
一
翼
を
に
な
う
も
の
に
ほ

か
な
ら
な
い
の
で
あ
り
、
し
た
が
っ
て
．
、
こ
う
し
た
『
悪
』
に
根
本
的
に
対
処
す
る
こ
と
は
出
来
な
い
。
こ
こ
に
こ
う
し
・
た
事
態
を

克
服
し
て
、
労
働
者
の
勤
労
意
欲
を
根
源
的
に
向
上
さ
せ
よ
う
と
す
る
労
働
者
対
策
が
禿
視
せ
ざ
る
を
え
な
い
ゆ
え
ん
が
見
出
さ
れ

る
。
こ
う
し
た
課
魍
を
も
っ
て
登
場
す
る
労
働
対
策
こ
そ
が
『
狭
義
の
労
務
竹
州
「
一
に
ほ
か
な
ら
な
い
の
で
あ
る
。
ン
、
こ
で
、
こ
れ

を
指
導
す
る
原
凧
は
、
機
械
化
の
発
展
に
よ
っ
て
売
現
す
る
労
働
者
の
人
閉
疎
外
を
克
服
し
、
労
働
者
の
人
閉
化
を
実
硯
す
る
こ
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
６

に
も
と
め
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
な
る
の
で
あ
る
」
と
さ
れ
る
。

’
一
一
バ
ー
　
２

淡
利
兎
、
陸
苔
「
労
務
管
理
の
経
舛
学
」

同
右
六
八
頁

（
千
倉
再
房
）
六
七
頁



　
３
　
同
右
一
頁

　
４
　
同
右
六
八
頁

　
５
　
同
右
序
文
三
頁

　
６
　
同
右
六
八
－
九
頁

　
以
上
、
藻
利
氏
が
労
務
管
理
を
「
人
事
管
理
」
と
「
狭
義
の
労
務
管
理
」
と
の
二
種
に
区
別
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
対
象
を
ど
う
規
定

さ
れ
て
い
る
か
、
ま
た
な
ぜ
そ
う
す
る
か
に
つ
い
て
み
て
き
た
。
こ
の
よ
う
な
二
種
類
の
労
務
管
理
を
設
定
さ
れ
る
基
盤
に
は
氏
自

身
い
わ
れ
て
い
る
よ
う
に
企
業
の
杜
会
的
存
在
構
造
を
二
重
性
に
お
い
て
捉
え
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
そ
し
て
ン
、
こ
か
ら
経
営
労
務
の

二
重
構
造
的
存
立
を
考
え
ら
れ
、
　
「
そ
の
一
つ
は
、
経
営
の
生
産
技
術
的
構
造
の
う
ち
に
お
い
て
見
出
さ
れ
る
経
営
労
務
で
あ
り
、

そ
こ
で
は
労
務
は
、
牛
産
機
能
的
な
関
連
に
お
い
て
発
現
す
る
。
他
は
経
営
の
生
産
杜
会
的
構
造
に
お
い
て
見
出
さ
れ
る
経
営
労
務

で
あ
り
、
そ
こ
で
は
労
務
は
、
生
産
機
能
を
雛
れ
た
、
生
活
的
人
問
関
連
に
お
い
て
発
現
す
る
の
で
あ
る
」
と
す
る
。
こ
の
よ
う
な

経
営
労
務
の
二
重
構
造
的
存
立
か
ら
二
種
の
労
務
管
理
が
求
め
ら
れ
る
こ
と
に
な
り
、
二
種
の
対
象
が
求
め
ら
れ
る
。
こ
の
よ
う
な

二
重
構
造
的
存
在
と
し
て
企
業
を
提
え
よ
う
と
す
る
と
こ
ろ
に
基
礎
的
に
間
題
が
あ
る
わ
け
で
あ
る
が
、
そ
こ
ま
で
さ
か
の
ぼ
っ
て

間
題
に
す
る
わ
け
に
は
木
稿
で
は
で
き
な
い
の
で
他
日
に
ゆ
ず
る
こ
と
に
す
乃
。
し
か
し
藻
利
氏
が
狭
義
の
労
務
管
理
は
「
労
働
力

の
所
有
と
し
て
の
労
働
者
」
を
対
象
と
し
て
「
人
閉
疎
外
を
克
服
し
、
労
働
者
の
人
問
化
を
実
塊
す
る
」
も
の
で
あ
る
と
か
、
　
「
勤

労
意
欲
を
根
源
的
に
向
上
さ
せ
よ
う
と
す
る
と
か
と
い
う
こ
と
は
ど
う
し
て
も
納
得
で
き
な
い
。
一
歩
ゆ
づ
っ
て
人
箏
管
理
に
よ
っ

て
も
た
ら
さ
れ
る
「
悪
」
に
対
処
し
よ
う
と
す
る
労
働
施
策
が
労
務
管
理
と
し
て
行
わ
れ
る
場
合
が
あ
り
う
る
と
し
て
も
、
　
「
怒
」

に
対
処
す
る
こ
と
白
体
が
間
題
で
は
な
く
、
対
処
す
る
労
働
族
策
を
行
う
こ
と
に
よ
っ
て
よ
り
一
層
「
最
一
。
ｎ
能
率
的
利
用
」
を
可
能

な
ら
し
め
よ
う
と
す
る
も
の
に
他
な
ら
な
い
。
否
、
資
本
主
義
的
企
業
が
利
潤
追
求
を
基
本
原
則
と
し
て
い
る
限
り
人
事
管
理
と
狭

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
．
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
七
　
　
　
（
七
）



　
　
　
立
命
館
経
済
学
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第
十
巻
・
第
一
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）
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八
　
　
（
八
）

義
の
労
務
管
理
と
は
緒
ば
れ
あ
っ
て
客
観
的
に
は
そ
う
な
ら
ざ
る
を
え
な
い
で
あ
ろ
う
。
藻
利
氏
の
労
務
管
理
を
二
重
構
造
論
に
立

っ
て
二
種
に
区
別
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
対
象
を
考
え
る
こ
と
に
以
上
の
よ
う
な
意
味
か
ら
誤
り
だ
と
い
え
る
と
思
う
。

注
　
前
掲
書
八
五
頁

　
藻
利
氏
の
二
重
構
造
論
に
立
脚
し
た
労
務
管
理
論
に
対
し
て
は
森
五
郎
教
授
も
批
判
さ
れ
て
い
る
。
森
氏
の
労
務
管
理
の
対
象
規

定
を
見
る
と
そ
の
点
が
は
っ
き
り
す
る
。
た
だ
、
森
氏
の
労
務
管
理
の
対
象
規
定
を
検
討
し
よ
う
と
す
る
と
き
に
一
つ
の
困
難
に
ぶ

つ
か
る
。
と
い
う
の
は
、
森
氏
の
「
経
営
労
務
管
理
論
（
三
訂
）
」
（
泉
文
堂
）
と
「
労
務
管
理
」
（
ダ
ィ
ヤ
モ
ソ
ド
杜
）
と
で
は
相
違
が
あ

る
か
ら
で
あ
る
。
ど
ち
ら
に
よ
っ
た
ら
よ
い
か
と
い
う
こ
と
に
な
る
が
「
経
営
労
務
管
理
（
三
訂
）
」
は
昭
和
三
十
三
年
六
月
発
行

で
「
労
務
管
理
」
昭
和
三
十
年
五
月
よ
り
も
新
し
い
わ
け
で
あ
る
が
、
三
訂
版
で
の
増
補
部
分
に
は
労
務
管
理
の
対
象
規
定
の
部
分

は
な
い
か
ら
、
対
象
規
定
の
叙
述
に
か
か
わ
る
部
分
は
初
版
発
行
の
昭
和
二
十
五
年
五
月
と
な
り
、
　
「
労
務
管
理
」
の
方
が
新
し
い

と
い
う
こ
と
に
な
る
。
こ
ん
な
つ
ま
ら
ぬ
よ
う
な
こ
と
に
こ
だ
わ
る
の
は
、
労
務
管
理
の
対
象
規
定
に
つ
い
て
私
が
間
題
に
し
よ
う

と
し
て
い
る
点
で
相
違
が
あ
る
と
い
う
こ
と
と
「
経
桝
労
務
管
理
論
」
内
に
お
い
て
も
相
違
し
た
も
の
が
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
よ
っ

て
、
ま
づ
こ
の
点
か
ら
述
べ
る
と
「
経
営
労
務
管
理
論
」
　
（
三
訂
板
）
の
第
一
章
第
一
節
第
二
項
の
（
皿
）
に
お
い
て
労
務
管
理
の

対
象
を
経
常
労
務
で
あ
る
と
し
て
経
営
労
務
の
本
質
に
つ
い
て
述
べ
て
い
る
が
、
同
章
第
二
節
第
二
項
の
（
１
）
に
お
い
て
は
「
経

仰
労
扮
竹
理
の
対
象
は
、
経
営
労
働
の
大
き
さ
を
形
成
す
る
経
営
諸
条
件
、
或
は
経
営
諸
条
件
と
統
合
さ
れ
た
経
営
労
働
力
で
あ
る

　
　
　
　
　
　
　
注
１

と
い
う
こ
と
が
で
き
る
」
と
述
べ
て
い
る
。
と
こ
ろ
が
「
労
務
管
理
」
の
第
一
章
第
一
節
で
は
、
　
「
労
務
管
理
の
対
象
は
労
働
能
率

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
２

０
仰
…
に
お
け
る
経
桝
労
働
者
で
あ
る
こ
と
」
と
見
出
し
が
か
か
げ
ら
れ
て
労
務
竹
理
の
対
象
に
つ
い
て
、
Ｏ
説
則
が
行
わ
れ
て
い
る
。

こ
の
よ
う
に
森
氏
の
場
合
は
同
一
の
本
の
中
に
お
い
て
も
労
務
符
班
の
対
象
規
定
が
違
っ
て
い
る
し
、
ま
た
、
大
体
同
じ
時
期
に
発



行
さ
れ
た
二
著
の
問
で
も
違
っ
て
い
る
。
し
か
し
、
こ
れ
ら
経
営
労
務
、
経
営
労
働
力
お
よ
び
経
営
労
働
老
が
バ
ラ
バ
ラ
に
な
っ
て

い
る
わ
け
で
は
な
い
。
す
な
わ
ち
、
森
氏
は
「
経
営
労
務
管
理
の
目
的
は
、
経
営
労
働
の
諸
結
果
を
経
営
価
値
的
に
み
て
最
大
な
ら

　
　
　
　
　
　
　
注
３

し
め
る
こ
と
に
あ
る
」
と
す
る
と
こ
ろ
か
ら
、
経
営
労
務
の
大
い
さ
を
決
定
す
る
因
子
と
し
て
の
経
営
労
働
力
が
労
務
管
理
の
対
象

と
し
て
登
場
せ
し
め
ら
れ
る
の
だ
と
解
し
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、
ど
ち
ら
が
労
務
管
理
の
本
質
的
な
対
象
を
な
し
て
い
る
の

か
を
明
確
に
し
て
お
か
な
い
と
こ
ろ
に
間
題
が
あ
る
と
指
摘
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
よ
う
な
あ
い
ま
い
さ
か
ら
、
森
氏
は
労

務
管
理
の
実
際
面
に
す
べ
り
込
ん
で
「
労
務
管
理
は
経
営
労
働
力
そ
れ
自
身
を
、
直
接
に
管
理
の
客
体
と
す
る
と
い
う
よ
り
も
、
…

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
４

…
経
営
労
働
力
の
生
理
的
条
件
及
び
労
働
意
思
を
直
接
問
接
に
左
右
す
る
条
件
を
、
管
理
の
直
接
対
象
と
す
る
」
と
い
う
よ
う
に
労

務
管
理
の
対
象
規
定
を
不
明
確
に
し
て
し
ま
わ
れ
る
の
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
「
経
営
労
務
管
理
論
」
　
（
三
訂
版
）
に
お
け
る
労
務

管
理
の
対
象
規
定
は
「
労
務
管
理
」
に
お
い
て
は
経
営
労
働
者
で
あ
る
と
い
う
こ
と
に
変
化
す
る
。
こ
の
著
書
に
よ
る
と
、
．
森
氏
は

「
労
務
管
理
の
対
象
が
経
営
労
働
老
で
あ
る
こ
と
は
一
見
明
白
な
こ
と
で
あ
る
が
、
し
か
し
間
題
は
こ
の
場
合
の
経
営
に
お
け
る
労

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
５

働
者
な
る
も
の
を
い
か
に
理
解
す
る
か
に
あ
る
」
と
し
て
、
労
務
管
理
の
対
象
は
経
営
労
働
者
で
あ
る
と
い
う
と
こ
ろ
か
ら
出
発
し
、

閉
題
は
経
営
労
働
者
の
内
容
規
定
に
あ
る
と
す
る
。
そ
し
て
森
氏
は
「
こ
れ
を
要
す
る
に
、
労
務
管
理
の
対
象
で
あ
る
経
営
労
働
老

な
る
も
の
は
、
け
っ
し
て
蝋
純
に
労
働
力
と
し
て
の
み
理
解
さ
れ
た
り
、
あ
る
い
は
人
格
と
し
て
の
み
理
解
さ
れ
た
り
す
る
も
の
で

は
な
く
て
、
、
三
つ
の
モ
メ
ソ
ト
の
不
可
分
の
統
一
体
と
し
て
、
す
な
わ
ち
労
働
力
と
し
て
の
技
術
的
丙
子
と
経
常
杜
会
に
生
活

し
て
い
る
杜
会
的
人
格
的
因
子
お
よ
び
、
資
本
と
経
済
的
対
立
関
係
に
あ
る
賃
労
働
と
し
て
の
経
済
的
凶
千
と
の
統
一
者
と
し
て
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
６

み
理
解
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
」
と
す
る
。
そ
う
し
て
、
こ
れ
に
引
続
い
て
森
氏
は
「
な
お
こ
の
場
合
、
も
う
一
つ
注
意
し
な
く

て
は
な
心
な
い
こ
と
は
、
経
営
労
働
者
が
労
務
管
堆
の
対
象
と
な
る
の
は
労
働
能
率
と
い
う
観
点
か
ら
Ｏ
み
と
り
上
げ
ら
れ
て
い
る

　
　
　
労
務
符
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
九
　
　
　
（
九
）

●



　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
〇
　
　
（
一
〇
）

　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）

と
い
う
こ
と
で
あ
一
て
・
…
…
あ
く
ま
で
労
働
能
率
の
大
き
さ
に
閑
係
す
る
萬
と
し
て
の
骨
に
お
い
て
以
上
の
よ
う
な
三
因
子

を
も
っ
を
の
と
し
て
対
象
と
な
る
の
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
姦
点
か
ら
の
経
営
労
働
老
は
後
述
の
よ
う
に
『
作
業
力
』
と
し
麦

ら
わ
幻
一
と
さ
れ
る
・
こ
の
よ
う
に
し
て
森
氏
が
具
体
的
に
作
業
力
と
い
う
概
念
を
と
り
入
れ
え
て
く
る
の
で
あ
る
が
、
作
業

力
誓
の
よ
う
に
取
入
れ
ら
れ
て
く
る
か
に
つ
い
て
森
氏
の
説
明
を
き
く
こ
と
に
し
よ
う
。
「
こ
の
一
作
業
力
一
に
つ
い
て
み
る
に
、

そ
注
竺
表
一
甲
引
塁
の
よ
う
に
『
労
働
力
一
労
働
を
き
な
う
潜
在
的
能
力
一
と
『
労
働
意
思
一
と
の
相
乗
か
ら
な
つ

て
い
る
が
・
…
：
三
つ
の
モ
メ
ソ
ト
の
統
一
体
と
し
て
の
経
鴬
労
働
老
が
、
労
働
と
い
う
契
機
に
お
い
て
集
約
的
に
あ
ら
わ
れ
た
も

の
で
あ
っ
て
・
…
…
単
な
る
『
労
働
力
』
で
は
な
い
。
す
な
わ
ち
、
現
実
の
経
営
労
働
者
に
よ
つ
て
展
開
さ
れ
る
作
業
は
、
経
営
労

働
者
の
第
一
の
モ
メ
ソ
ト
で
あ
る
一
労
働
力
』
の
発
揮
に
よ
つ
て
き
莞
れ
る
も
の
で
あ
る
が
、
し
か
し
こ
の
労
働
力
の
発
揮
は

当
然
労
働
力
の
に
き
手
で
あ
る
人
集
、
労
働
し
よ
う
と
す
る
意
思
き
し
欲
芝
よ
つ
て
の
み
、
は
じ
め
て
お
こ
な
わ
隻
る

の
で
あ
っ
て
・
こ
の
労
働
意
思
享
経
営
労
働
老
の
讐
一
の
モ
メ
ソ
ト
で
あ
る
人
格
の
労
働
に
淳
亘
体
的
表
現
で
あ
る
と
い
つ

て
よ
い
・
し
か
し
な
が
ら
こ
の
人
格
は
近
代
経
営
に
去
い
て
は
孤
立
し
た
存
在
で
は
な
く
て
、
経
営
杜
会
と
い
う
特
定
の
人
問
諮
閑

係
の
巾
で
の
葦
立
し
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
こ
の
労
働
意
思
は
経
常
杜
会
的
条
件
の
も
と
で
の
影
成
さ
れ
る
こ
と
に
を
。

ま
た
資
本
主
義
的
杜
会
で
は
こ
う
し
た
一
構
賢
で
あ
る
と
い
・
つ
こ
と
は
、
賃
労
働
名
あ
る
こ
と
に
よ
つ
て
の
み
は
じ
め
て
お
こ

り
う
る
こ
差
の
で
あ
る
言
・
こ
こ
暴
三
の
モ
メ
ソ
ト
と
し
て
募
禦
で
あ
る
と
い
う
経
済
鴨
係
を
と
芒
て
の
み
、
具

体
的
な
労
働
意
思
は
形
讐
れ
る
の
で
あ
る
二
一
の
よ
う
に
言
と
、
労
務
筑
の
対
象
は
馨
に
い
え
ば
篇
藁
機
と
し
た
経

募
働
力
者
で
あ
り
・
し
た
が
一
て
そ
の
集
約
的
な
あ
ら
わ
れ
で
あ
る
作
業
力
と
し
て
の
警
労
禦
で
あ
る
と
い
う
べ
き
で
あ
ろ

江
８
う
」
と
結
諭
づ
け
ら
れ
る
。



江
－
　
森
五
郎
著
「
経
営
労
務
管
理
論
」
　
（
三
訂
版
）
七
四
頁

　
２
　
同
氏
「
労
務
管
理
」
六
頁

　
３
　
同
氏
「
労
務
管
理
論
」
　
（
三
訂
版
）
五
〇
頁

　
４
　
同
右
五
一
－
二
頁

　
５
　
同
氏
「
労
務
管
理
」
六
頁

　
６
　
同
右
七
－
八
頁

　
７
　
同
右
八
頁

　
８
　
同
右
二
二
－
四
頁

　
以
上
の
よ
う
に
、
森
氏
の
労
務
管
双
の
対
象
規
定
は
理
論
的
な
も
の
と
実
際
的
な
も
の
と
の
問
を
大
き
く
ゆ
れ
動
い
て
お
り
、
労

務
符
理
の
本
質
的
な
対
象
規
定
を
決
定
し
が
た
い
が
、
強
い
て
い
え
ば
「
労
務
管
理
」
で
述
べ
ら
れ
て
い
る
経
桝
労
働
老
を
対
象
と

し
て
い
る
と
い
っ
て
よ
い
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。

　
藻
利
氏
お
よ
び
森
氏
の
以
上
の
よ
う
な
労
務
符
班
の
対
象
規
定
と
は
別
に
労
働
力
に
労
狢
竹
珊
の
対
象
を
求
め
ら
れ
る
人
六
が
あ

る
。
閉
治
大
学
の
概
醐
作
三
教
授
、
中
央
大
学
の
長
谷
川
広
助
教
授
お
よ
び
加
藤
筒
文
氏
な
ど
に
ン
、
の
代
尖
的
な
見
解
を
見
出
す
こ

と
が
で
き
る
だ
ろ
う
。

　
醍
糊
氏
の
所
説
を
『
労
務
符
理
諭
序
説
』
　
（
泉
文
堂
）
に
よ
っ
て
み
る
と
、
「
労
働
力
と
し
て
の
人
”
が
経
常
経
済
の
巾
心
に
た
つ

と
こ
ろ
の
人
…
で
あ
る
。
経
営
経
済
は
こ
の
労
働
力
と
し
て
の
人
…
を
労
働
市
場
に
お
い
て
調
迷
し
、
こ
の
労
働
力
を
経
営
経
済
の

内
部
に
お
い
て
維
持
し
、
こ
れ
を
不
断
に
使
川
し
、
労
働
の
能
率
を
維
持
し
て
い
く
た
め
に
は
労
働
力
の
管
岬
．
が
必
、
奥
で
あ
り
、
多

数
の
労
働
＊
の
脇
業
が
行
わ
れ
る
場
合
に
は
労
働
の
組
織
が
心
要
と
な
る
。
し
た
が
っ
て
、
労
狢
竹
ル
が
い
わ
ゆ
る
経
営
管
理
の
一

分
岐
と
し
て
、
機
械
体
系
の
発
展
を
巾
心
と
し
て
生
産
過
程
の
技
術
的
・
細
織
的
変
革
を
問
魎
と
す
る
「
小
雌
符
理
」
に
た
い
し
て
、

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
一
　
　
（
一
一
）

電



　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
二
一
　
（
二
一
）

か
か
る
生
産
諸
条
件
と
密
接
不
麟
の
関
連
に
あ
る
労
働
生
産
性
の
発
達
を
中
心
と
す
る
労
働
の
強
化
を
内
容
と
す
る
も
の
で
あ
る
か

ぎ
り
・
労
務
管
理
は
そ
の
本
質
に
お
い
て
労
働
力
管
理
以
外
の
何
物
で
も
な
く
、
単
な
る
労
働
者
管
理
、
人
問
管
革
で
は
な
い
で
あ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
１

ろ
う
・
し
た
が
っ
て
労
務
管
理
の
対
象
は
究
極
的
に
は
労
働
力
そ
の
も
の
に
ほ
か
な
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。
」
と
述
べ
て
い
る
。
こ
の

よ
う
に
述
べ
た
後
に
醍
醐
氏
は
「
経
営
経
済
の
あ
ら
ゆ
る
活
動
は
、
組
織
、
管
理
も
す
べ
て
個
別
資
本
の
運
動
を
通
し
て
資
本
の
命

令
下
に
機
能
し
て
い
る
も
の
で
あ
る
。
…
：
・
し
た
が
っ
て
、
経
営
経
済
の
二
重
構
造
（
労
働
過
程
と
価
値
増
確
過
程
）
に
か
か
わ
ら

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヒ
２

し
め
て
・
そ
の
対
象
を
究
明
せ
ね
ぱ
な
ら
な
い
の
で
払
て
る
」
と
し
、
そ
の
よ
う
な
究
明
の
結
論
と
し
て
、
　
「
か
く
み
れ
ば
、
労
務
管

理
の
対
象
と
し
て
の
労
働
力
は
直
接
の
生
産
過
程
に
機
能
す
る
と
こ
ろ
の
生
産
的
な
労
働
力
で
あ
る
と
基
本
的
に
は
規
定
せ
ね
ば
な

ら
な
い
・
即
ち
、
労
務
管
理
の
直
接
対
象
と
す
る
労
働
力
は
労
働
力
一
般
で
も
な
け
れ
ば
、
労
働
力
”
１
、
の
も
の
で
も
な
い
。
、
〆
、
れ
は

独
占
的
経
営
経
済
に
機
能
す
る
可
変
資
本
の
現
実
形
態
と
し
て
の
、
直
接
的
生
産
過
程
に
機
能
す
る
剰
余
価
値
を
創
出
す
る
と
こ
ろ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
３

の
生
産
的
な
労
働
力
に
眼
定
せ
ね
ば
な
ら
な
い
」
と
述
べ
ら
れ
る
。

Ｌ
上
１

　
２
　
３

醍
醐
作
三
劣
「
労
稚
竹
理
論
序
説
」

同
木
一
一
〇
頁

同
右
一
一
四
頁

（
泉
文
堂
）
一
〇
九
頁
－
一

一
〇
頁

　
こ
い
よ
う
な
労
務
符
珊
の
対
象
を
労
働
力
に
求
め
占
っ
と
す
る
主
張
は
中
央
大
学
の
．
長
谷
川
広
助
教
扱
の
研
究
に
も
み
ら
れ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、
　
　
　
　
、

長
待
川
氏
は
「
労
務
符
理
の
対
象
は
、
な
に
よ
り
も
ま
ず
、
商
舳
と
し
て
の
労
働
力
に
も
と
め
ら
れ
な
け
れ
ば
た
ら
な
い
。
リ
ィ
、
れ
は

労
働
力
一
伽
で
は
な
い
。
す
な
わ
ち
、
一
方
で
は
、
自
己
増
腹
の
た
め
に
生
産
手
段
を
私
的
に
山
有
す
る
資
本
家
が
い
る
と
と
も
に
、

他
方
に
お
い
て
は
、
労
例
力
を
売
る
以
外
に
何
ら
い
火
沽
手
段
を
も
た
た
い
賃
金
労
働
者
が
い
る
と
い
、
つ
火
産
閑
係
Ｏ
も
と
で
り
、



　
　
　
　
　
　
　
　
　
Ｌ
上
－

労
働
力
が
閉
趣
な
の
で
祉
♂
」
．
と
述
べ
る
。
加
藤
佃
文
氏
も
「
資
本
家
（
経
営
者
）
は
、
生
産
（
仕
事
）
を
す
る
た
め
に
は
、
労
働

手
段
を
労
働
力
を
整
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
…
…
資
本
が
土
地
建
物
と
同
様
に
買
い
こ
む
も
の
は
、
労
働
力
で
あ
っ
て
労
働
で
は
な

い
、
・
…
－
こ
の
労
働
力
つ
ま
り
一
種
の
能
力
を
機
械
と
同
様
フ
ル
に
働
か
せ
て
は
じ
め
て
資
本
は
利
澗
の
真
の
源
泉
で
あ
る
剰
余
価

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
、
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
２

値
を
手
に
入
れ
る
わ
け
で
あ
る
。
労
務
管
理
の
対
象
と
す
べ
き
ホ
ソ
メ
ィ
は
労
働
力
で
あ
る
」
と
の
べ
る
。

注
－
　
艮
谷
川
広
著
『
労
務
管
理
論
』
　
（
青
木
書
店
）
三
一
頁

　
２
　
加
藤
尚
文
著
『
労
務
管
理
」
　
（
三
一
書
房
）
　
一
九
－
二
〇
頁

　
般
醐
、
長
谷
川
、
加
藤
の
三
氏
は
以
上
の
よ
う
に
労
務
管
現
の
本
質
的
な
対
象
は
商
品
と
し
て
の
労
働
力
で
あ
る
と
さ
れ
る
の
で

あ
る
が
、
そ
の
根
拠
と
な
っ
て
い
る
の
は
労
働
で
は
な
く
し
て
労
働
力
の
購
買
と
販
売
だ
と
み
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
た
し
か
に
、
資

本
家
と
労
働
者
と
の
問
で
売
買
さ
れ
る
の
は
労
働
で
は
な
く
て
労
働
力
で
あ
り
、
し
か
も
購
買
さ
れ
た
労
働
力
の
使
用
を
通
じ
て
剰

余
価
値
を
獲
得
せ
し
め
る
可
能
性
を
も
っ
て
い
る
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
購
買
さ
れ
た
労
働
力
は
生
産
の
一
要
素
と
し
て
機
能
せ
し
め

ら
れ
る
の
で
あ
る
が
、
こ
の
機
能
而
と
し
て
労
働
は
提
え
ら
れ
労
働
白
体
と
し
て
は
問
題
に
さ
れ
て
い
な
い
。
長
谷
川
氏
に
よ
れ
ば

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注

労
働
す
な
わ
ち
「
商
品
と
し
て
の
労
働
力
の
生
産
的
消
費
こ
そ
労
務
管
理
の
某
本
ｎ
的
で
あ
る
」
さ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
労
栃
管
坦

の
〔
的
は
企
業
の
Ｈ
的
で
あ
る
利
潤
追
求
の
た
め
に
労
働
を
合
理
化
し
て
如
何
に
労
働
強
化
に
か
り
た
て
る
か
が
労
務
符
理
の
日
的

で
は
な
か
ろ
う
か
。

　
注
　
艮
谷
川
広
著
前
掲
冴
づ
二
一
頁

以
上
、
労
務
管
理
の
対
象
に
関
連
さ
し
て
、
労
務
管
理
の
実
際
の
動
向
と
諸
先
輩
の
ン
、
れ
に
つ
い
て
の
研
究
と
を
ご
く
要
約
的

　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
二
二
　
　
（
二
二
）



　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
四
　
　
（
一
四
）

な
形
に
お
い
て
で
あ
る
が
み
て
き
た
。
も
ち
ろ
ん
、
実
際
の
動
向
と
研
究
と
を
十
分
に
把
握
し
、
理
解
で
き
て
い
る
か
は
疑
問
で
あ

る
が
、
私
白
身
と
し
て
は
ど
う
に
も
納
得
し
え
な
い
多
く
の
も
の
が
残
っ
て
い
る
。
し
か
し
、
労
務
管
理
の
実
際
面
に
お
け
る
変
化

と
発
展
と
の
著
し
さ
を
考
え
る
と
き
、
疑
閉
を
疑
問
と
し
て
頭
の
中
で
考
え
て
い
る
の
で
な
く
、
疑
間
点
を
明
か
に
す
る
た
め
に
一

応
書
い
て
み
る
こ
と
に
し
た
。

　
諦
先
輩
の
労
務
符
双
の
対
象
規
定
を
み
る
と
、
そ
れ
ぞ
れ
に
お
い
て
幾
分
の
相
異
が
あ
る
が
労
働
．
力
が
間
魎
に
さ
れ
て
い
る
の
で

あ
る
が
、
労
務
符
理
の
木
質
的
な
対
象
は
労
働
力
で
は
な
く
て
労
働
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。
も
ち
ろ
ん
、
こ
う
い
っ
た
か
ら
と
て

労
働
が
労
働
力
の
使
州
で
あ
り
、
消
賀
過
程
で
あ
る
か
ら
労
働
力
を
無
侃
し
て
労
働
を
考
え
よ
う
と
い
う
わ
け
で
は
な
い
し
、
ま
た
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注

そ
の
労
働
力
は
「
価
値
の
源
泉
で
あ
る
と
い
う
独
白
の
性
情
を
有
す
る
よ
う
な
」
商
品
と
し
て
貨
幣
所
有
者
と
労
働
者
と
の
閉
で
売

買
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
と
い
う
こ
と
を
基
礎
に
お
い
て
で
あ
る
。
く
り
か
え
す
よ
う
で
あ
る
が
、
い
い
な
お
せ
ば
労
働
力
が
問
魍
に

な
る
の
は
流
逝
郁
而
に
お
い
て
で
あ
り
、
生
産
過
程
に
お
い
て
は
労
働
カ
ン
、
れ
白
体
に
お
い
て
間
題
に
な
る
の
で
は
な
く
、
労
働
力

の
購
貫
老
に
よ
る
使
川
、
消
費
が
閉
魍
と
な
る
の
で
あ
り
、
労
働
は
そ
の
使
州
価
値
的
側
而
に
お
い
て
の
み
間
魎
と
な
る
の
で
あ
っ

て
、
労
働
力
が
労
働
力
と
し
て
閉
魎
と
な
る
の
で
は
な
い
。

　
注
　
マ
ル
ク
ス
「
費
本
諭
」
第
一
部
猟
二
分
冊
三
一
五
頁
（
青
木
分
庫
版
）

　
労
狢
符
理
の
木
貰
的
な
対
象
が
阿
で
あ
る
か
を
研
究
す
る
方
法
と
し
て
は
色
々
な
方
法
が
考
え
ら
れ
る
が
、
木
榊
に
お
い
て
は
本

質
的
な
対
象
が
労
働
力
な
の
か
労
働
な
の
か
を
「
資
本
論
」
の
第
二
篇
第
四
｝
節
三
帥
、
　
「
労
働
力
の
購
貰
と
販
売
」
お
よ
び
雛
三

篇
第
五
卓
第
五
節
「
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
」
と
に
主
と
し
て
か
か
わ
ら
せ
て
検
討
す
る
こ
と
に
す
る
。
ン
、
れ
故
、
労
務
管
理

○
対
象
「
ト
つ
い
て
Ｏ
門
口
的
た
研
究
に
す
ぎ
な
い
と
い
え
る
が
、
ン
、
れ
は
ま
た
対
象
に
閉
す
る
研
究
Ｏ
基
礎
を
な
す
も
Ｏ
で
あ
り
、



出
発
点
を
な
す
も
の
だ
と
も
い
え
よ
う
。
い
づ
れ
に
し
て
も
本
稿
を
出
発
点
と
し
て
今
後
の
研
究
の
展
開
を
は
か
っ
て
行
く
つ
も
り

で
あ
る
。

　
さ
て
、
生
産
の
一
要
素
と
し
て
購
入
さ
れ
る
労
働
力
は
ど
の
よ
う
な
も
の
と
し
て
購
入
さ
れ
る
の
か
に
つ
い
て
「
資
本
論
」
で
は

ど
う
書
か
れ
て
い
る
か
を
み
よ
う
。
　
「
資
本
に
転
化
す
べ
き
貨
幣
の
価
値
変
動
は
こ
の
貨
幣
そ
の
も
の
に
お
い
て
は
起
り
え
な
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、

…
…
だ
か
ら
、
か
の
変
動
は
、
そ
の
商
品
の
使
用
価
値
と
し
て
の
使
用
価
値
か
ら
、
す
な
わ
ち
そ
の
商
品
の
消
費
か
ら
生
じ
う
る
の

み
て
あ
る
。
一
商
・
川
の
消
費
か
ら
価
値
を
引
出
す
た
め
に
は
、
わ
が
貨
幣
所
有
者
は
…
…
、
一
商
品
　
　
そ
れ
の
使
州
価
値
そ
の
も

の
が
価
他
の
源
泉
で
あ
る
と
い
う
独
臼
の
性
情
を
有
す
る
よ
う
な
、
つ
ま
り
、
そ
れ
の
現
実
的
消
費
そ
の
も
の
が
労
働
の
対
象
化
で

あ
り
従
っ
て
価
値
創
追
て
あ
る
よ
う
な
、
一
商
品
　
　
を
発
見
せ
ね
ば
な
ら
ぬ
て
あ
ろ
う
。
そ
し
て
貨
幣
所
有
者
は
、
市
場
で
か
か

　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
、
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
沈
１

る
独
白
な
一
商
品
を
　
　
労
働
能
力
、
ま
た
は
労
働
力
を
見
出
す
の
で
あ
る
」
と
書
か
れ
て
い
る
。
こ
の
こ
と
か
ら
す
れ
ば
資
本
家
、

現
象
的
に
は
経
営
者
が
閑
心
を
も
ち
、
ま
た
購
入
す
る
の
は
ま
さ
に
労
働
力
だ
と
い
っ
て
よ
い
。
た
だ
、
こ
の
労
働
力
の
購
買
は
一

般
の
商
品
の
場
く
□
と
違
っ
て
、
　
「
労
働
力
を
ば
、
ン
、
の
購
買
者
を
し
て
常
に
た
だ
一
時
的
に
の
み
、
一
定
の
期
限
つ
き
で
の
み
、
白

由
に
さ
せ
、
消
費
さ
せ
、
か
く
し
て
労
働
力
を
譲
波
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
は
労
働
力
に
対
す
る
白
分
の
所
有
権
を
放
棄
し
な
い
と
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヒ
．
２

う
、
そ
の
眼
り
に
お
い
て
の
恥
で
で
」
の
販
売
省
か
ら
の
購
貫
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
労
働
力
の
売
買
に
お
い
て
労

働
力
は
労
働
考
か
ら
切
離
せ
な
い
も
の
と
し
て
労
働
者
に
所
有
さ
れ
て
お
り
、
購
買
者
が
購
胃
一
に
よ
っ
て
え
る
も
の
は
労
働
力
の
期

限
つ
き
で
の
ｎ
由
な
消
費
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
特
殊
な
形
で
の
労
働
力
の
販
売
で
あ
り
、
購
貫
で
あ
る
と
い
、
つ
こ

と
が
先
ず
確
認
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、
こ
の
よ
う
な
特
殊
な
商
品
売
買
の
形
で
は
あ
る
が
、
商
品
と
し
て

の
労
働
力
の
価
他
は
各
商
＾
の
価
他
決
定
と
向
じ
で
あ
り
、
鱗
貰
者
は
労
働
力
の
も
つ
価
値
．
価
格
を
、
実
際
に
は
後
払
で
あ
る
が

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
五
　
　
（
一
五
）



　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ニ
ハ
　
（
ニ
ハ
）

こ
こ
で
は
一
応
そ
の
場
で
支
払
っ
て
労
働
力
を
購
入
す
る
と
す
る
。
か
く
し
て
、
労
働
力
の
交
換
価
値
は
実
現
さ
れ
、
購
買
者
は
労

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、

働
力
の
使
用
価
値
を
受
取
る
こ
と
に
な
る
が
、
労
働
力
の
使
用
価
値
の
現
実
的
な
移
行
は
行
わ
れ
な
い
。
そ
れ
は
「
労
働
力
の
現
実

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

航
伽
肝
一
浄
勢
赴
瞥
・
に
お
い
て
初
め
て
顕
わ
に
な
る
。
…
…
労
働
力
の
消
費
過
程
は
、
同
時
に
、
商
品
の
、
お
よ
び
剰
余
価
値
の

、
　
、
　
、
　
、
　
　
　
注
３

生
産
過
程
で
あ
る
。
」
こ
の
よ
う
に
労
働
力
の
購
入
は
流
通
過
程
に
お
い
て
行
わ
れ
る
が
、
労
働
力
の
購
入
の
目
的
は
生
産
過
程
、

労
働
力
の
現
実
的
使
用
、
労
働
を
通
じ
て
達
せ
ら
れ
る
。
ン
、
れ
故
、
生
産
過
程
で
は
労
働
力
は
労
働
力
の
使
用
、
消
費
と
し
て
あ
ら

わ
れ
、
そ
れ
は
使
用
価
値
に
お
い
て
表
示
さ
れ
る
か
ら
、
労
働
力
そ
れ
自
体
が
間
題
に
な
る
の
は
労
働
力
の
購
買
販
売
関
係
、
す
な

わ
ち
流
通
部
面
に
お
い
て
で
あ
る
。
ピ
リ
ョ
ー
ド
あ
る
い
は
ヵ
ソ
マ
ー
が
打
た
れ
て
い
る
こ
と
を
確
認
す
る
こ
と
が
、
労
務
管
理
の

対
象
が
労
働
力
か
労
働
か
を
考
え
る
上
で
見
逃
し
て
な
ら
な
、
い
点
で
あ
ろ
う
。

注
ー
　
マ
ル
ク
ス
前
掲
書
三
一
四
－
五
頁

　
２
　
同
右
三
ニ
ハ
頁

　
３
　
同
本
三
二
七
頁

　
以
上
の
よ
う
な
点
が
、
　
「
資
本
論
」
第
二
篇
箪
四
吊
策
三
節
「
労
働
力
の
購
買
と
販
売
」
に
お
い
て
確
認
し
た
上
で
、
生
産
過
程

に
お
け
る
労
働
力
の
間
題
を
取
扱
う
必
要
が
あ
ろ
う
。
生
産
過
程
に
お
け
る
労
働
力
の
間
題
と
は
こ
こ
で
は
購
買
さ
れ
た
労
働
力
に

よ
っ
て
化
産
す
る
と
い
う
間
題
で
あ
り
、
商
品
生
産
に
他
な
ら
な
い
か
ら
、
生
産
過
程
は
「
あ
る
特
殊
的
使
用
価
値
、
あ
る
一
定
の

註
１
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、

財
貨
」
を
作
る
合
口
的
的
な
活
動
と
し
て
の
労
働
過
程
と
、
　
「
使
用
価
値
ば
か
り
で
な
く
価
値
を
、
し
か
も
価
値
ば
か
り
で
な
く
剰

、
、
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
註
２

余
価
値
を
も
、
生
産
し
よ
う
と
す
る
」
価
値
形
成
過
程
・
価
値
増
破
過
程
と
の
二
面
性
を
も
っ
て
い
る
。
そ
れ
故
こ
の
商
品
生
産
過

程
の
も
つ
二
而
性
に
か
か
わ
ら
し
め
て
労
務
管
地
の
本
質
的
な
対
象
を
検
討
す
る
こ
と
に
な
る
が
、
本
稿
で
は
先
き
に
限
定
し
た
よ



う
に
ン
、
れ
を
「
資
本
論
」
の
第
三
篇
第
五
章
「
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
」
に
か
か
わ
ら
し
め
て
検
討
す
る
。

注
ー
　
マ
ル
ク
ス
前
掲
書
三
二
九
頁

　
２
　
同
右
三
四
三
頁

　
先
づ
、
労
働
過
程
の
側
面
に
関
連
さ
せ
て
、
労
務
管
理
の
対
象
が
労
働
力
で
あ
る
の
か
労
働
で
あ
る
の
か
を
検
討
し
て
み
よ
う
。

こ
の
場
合
に
お
い
て
も
労
働
に
よ
る
単
な
る
一
定
の
財
貨
の
労
働
過
程
で
は
な
く
、
資
本
家
が
購
買
し
た
労
働
力
の
消
費
と
し
て
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
１

す
な
わ
ち
、
販
売
さ
れ
た
「
労
働
力
の
担
い
手
た
る
労
働
者
を
し
て
労
働
に
よ
り
生
産
手
段
を
消
費
さ
せ
る
」
と
い
う
形
に
お
け
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
２

労
働
過
程
が
間
題
に
な
る
。
こ
う
い
っ
た
か
ら
と
い
っ
て
労
働
過
程
の
一
般
的
本
性
は
も
ち
ろ
ん
変
化
し
な
い
」
が
、
労
働
過
程
が

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
３

資
本
家
に
よ
る
労
働
力
の
消
費
過
程
と
し
て
行
わ
れ
る
と
き
は
、
二
つ
の
独
白
的
現
象
を
呈
す
る
」
。
　
こ
の
労
働
過
程
に
生
ず
る

「
独
自
的
現
象
」
に
焦
点
を
合
せ
な
が
ら
考
察
を
進
め
る
。
労
働
過
程
に
登
場
し
て
く
る
の
は
労
働
力
そ
の
も
の
で
は
な
く
、
労
働

そ
の
も
の
で
あ
る
。
労
働
そ
の
も
の
が
間
題
に
な
る
わ
け
で
あ
る
が
、
労
働
は
労
働
力
の
使
用
で
あ
り
、
労
働
者
の
行
為
で
あ
る
か

ら
、
労
働
力
や
労
働
者
が
労
働
過
程
を
間
題
に
す
る
と
き
全
く
ぬ
き
に
さ
れ
て
よ
い
と
い
う
こ
と
で
は
な
く
、
労
働
過
程
で
直
接
に

間
題
に
な
る
の
は
労
働
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
点
は
労
務
管
理
を
具
体
的
に
考
え
て
行
く
場
合
に
は
非
常
に
重
要
な
問
題
と

な
る
の
で
稿
を
あ
ら
た
め
て
問
題
と
す
る
。
労
働
過
程
で
は
労
働
力
で
な
く
労
働
そ
の
も
の
が
間
題
に
な
っ
て
い
る
の
で
あ
る
が
、

そ
の
労
働
に
つ
い
て
、
「
独
白
的
現
象
」
の
第
一
と
し
て
マ
ル
ク
ス
は
「
労
働
老
は
、
彼
の
労
働
の
帰
属
者
で
あ
る
資
本
家
の
統
制

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
４

の
も
と
で
労
働
す
る
。
資
本
塞
は
労
働
が
整
然
と
進
行
し
生
産
手
段
が
合
口
的
的
に
使
用
さ
れ
る
よ
う
に
…
…
兇
張
っ
て
い
る
」
と

述
べ
て
い
る
。
こ
の
こ
と
か
ら
わ
か
る
よ
う
に
労
働
が
統
制
さ
れ
、
労
働
が
見
張
ら
れ
る
の
で
あ
っ
て
、
労
働
力
が
統
制
さ
れ
、
見

張
ら
れ
る
の
で
は
な
い
。
も
ち
ろ
ん
、
こ
う
い
っ
た
か
ら
と
て
、
労
働
が
そ
れ
自
体
で
存
在
し
て
い
る
の
で
は
な
く
労
働
老
に
よ
る

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
七
　
　
（
一
七
）



　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
八
　
（
一
八
）

労
働
力
の
支
出
と
し
て
行
わ
れ
る
の
で
あ
る
か
ら
、
統
制
や
見
張
り
は
具
体
的
に
は
労
働
者
に
対
す
る
統
制
、
見
張
り
と
し
て
現
象

し
、
労
働
力
の
支
出
の
あ
り
方
が
規
制
さ
れ
る
。
こ
れ
は
労
働
者
に
よ
っ
て
販
売
さ
れ
る
労
働
力
が
労
働
者
と
切
り
離
せ
な
い
か
ら

に
他
な
ら
な
い
。
こ
の
よ
う
に
労
働
が
間
題
に
さ
れ
て
い
る
の
だ
と
い
う
こ
と
は
、
主
体
で
あ
る
労
働
力
の
購
買
者
の
観
点
か
ら
労

働
過
程
を
み
た
場
合
に
は
労
働
力
の
使
用
価
値
の
現
実
的
消
費
過
程
だ
と
い
う
こ
と
か
ら
も
い
い
う
る
こ
と
で
あ
る
。

注
１
，
２
，
３
　
マ
ル
ク
ス
前
掲
書
三
四
〇
頁

　
４
　
同
右
三
四
一
頁

　
次
に
、
　
「
独
自
的
現
象
」
の
第
二
で
あ
る
「
生
産
物
は
資
本
家
の
所
有
物
で
あ
っ
て
、
直
接
的
生
産
た
る
労
働
者
の
所
有
物
で
は

　
注
な
い
」
と
い
う
こ
と
は
こ
こ
で
の
当
面
の
研
究
に
は
直
接
的
に
は
か
か
わ
り
な
い
が
、
労
働
力
が
購
買
者
の
所
有
と
な
っ
て
お
り
、

そ
れ
故
労
働
力
の
使
用
が
購
買
者
の
合
目
的
的
な
活
動
と
し
て
行
わ
れ
る
の
だ
と
い
う
こ
と
か
ら
こ
の
こ
と
が
お
き
て
く
る
の
だ
と

い
う
こ
と
を
確
認
し
て
お
け
ば
よ
い
。

　
注
マ
ル
ク
ス
前
掲
書
三
四
一
頁

　
以
上
、
労
働
過
程
に
つ
い
て
の
「
資
本
論
」
に
お
け
る
所
諭
を
み
て
き
て
、
労
働
が
統
制
さ
れ
、
監
視
さ
れ
て
い
る
と
考
え
ら
れ

る
の
で
あ
る
が
、
そ
の
労
働
は
特
定
の
財
貨
に
転
形
す
る
合
日
的
活
動
と
し
て
で
あ
る
か
ら
、
統
制
さ
れ
、
監
視
さ
れ
る
労
働
は
労

働
の
貫
、
性
賃
、
内
容
と
し
て
で
あ
る
と
考
え
ね
ば
な
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。

　
さ
て
、
次
に
商
品
の
生
産
過
程
は
労
働
過
程
と
価
値
形
成
過
挫
と
の
統
一
で
あ
り
、
資
本
制
的
形
態
と
し
て
は
労
働
過
程
と
価
値

蛸
赦
過
程
と
の
統
一
で
あ
る
と
い
う
こ
と
か
ら
す
れ
ば
、
労
務
管
理
の
対
象
が
労
働
力
と
し
て
考
え
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
か
、

労
働
と
し
て
考
え
ね
ば
な
ら
な
い
か
と
い
う
こ
と
も
、
価
値
形
成
・
価
値
増
殖
過
程
の
側
而
に
か
か
わ
ら
し
め
て
検
討
し
な
け
れ
ぱ



な
ら
な
い
。

　
価
値
形
成
過
程
的
側
面
か
ら
み
た
場
合
労
働
は
価
値
の
源
泉
と
し
て
間
題
に
な
る
の
で
あ
る
か
ら
、
労
働
の
質
、
性
質
、
内
容
な

ど
は
問
題
に
な
ら
ず
、
労
働
の
景
、
量
と
し
て
の
労
働
が
ど
れ
だ
け
労
働
老
に
よ
っ
て
な
さ
れ
た
か
、
す
な
わ
ち
労
働
力
の
消
費
量

が
問
題
に
な
る
。
し
か
し
、
こ
こ
で
間
題
と
な
る
労
働
量
は
個
六
の
生
産
物
に
投
下
さ
れ
た
具
体
的
な
労
働
量
で
は
な
く
て
、
杜
会

的
に
必
要
と
さ
れ
る
労
働
景
で
あ
る
。
も
し
、
あ
る
商
品
を
生
産
す
る
に
当
っ
て
投
下
さ
れ
た
労
働
量
が
杜
会
的
に
必
要
と
さ
れ
る

労
働
時
問
を
こ
え
た
も
の
で
あ
る
な
ら
ば
、
そ
の
超
過
部
分
は
そ
の
商
品
の
価
値
形
欣
に
は
何
ん
ら
の
か
か
わ
り
を
も
た
な
い
。
そ

れ
故
に
、
労
働
力
の
購
買
老
は
杜
会
的
に
必
要
と
さ
れ
る
労
働
時
問
に
お
い
て
労
働
が
行
わ
れ
る
と
い
う
こ
と
が
重
要
間
題
で
あ
る
。

ン
、
し
て
、
当
然
、
購
買
者
は
杜
会
的
に
必
要
と
さ
れ
る
労
働
時
問
に
お
い
て
労
働
が
行
わ
れ
る
よ
う
に
労
働
者
を
指
揮
、
監
督
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
・
　
　
　
　
…
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
１

　
こ
の
こ
と
は
「
労
働
力
の
価
値
と
、
労
働
過
程
に
お
け
る
労
働
力
の
価
値
増
殖
と
は
二
つ
の
相
異
な
る
大
い
さ
で
あ
る
」
と
い
う

価
値
差
額
の
間
趣
に
関
連
さ
せ
て
も
い
い
う
る
こ
と
で
あ
る
。
　
「
労
働
力
の
販
売
者
は
、
…
…
そ
れ
の
交
換
価
値
を
実
現
し
、
そ
し

て
そ
れ
の
使
用
価
値
を
譲
渡
す
る
。
…
…
労
働
力
の
使
用
価
値
な
る
労
働
そ
の
も
の
は
…
－
・
労
働
力
の
版
売
者
に
属
さ
な
い
。
貨
幣

所
有
考
は
す
で
に
労
働
力
の
日
価
値
を
支
払
っ
て
い
る
。
だ
か
ら
、
一
日
問
の
労
働
力
の
使
用
は
、
一
目
中
の
労
働
は
、
彼
に
属
す

る
。
労
働
力
は
ま
る
一
日
作
用
し
労
働
し
う
る
の
だ
が
、
労
働
力
の
日
六
の
維
持
は
半
労
働
日
し
か
要
銑
し
な
い
と
い
う
事
情
、
し

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
２

た
が
っ
て
、
労
働
－
力
の
一
日
問
の
使
州
が
創
造
す
る
価
値
は
そ
れ
白
身
の
日
価
値
の
二
借
の
大
い
さ
だ
と
い
う
箏
情
…
…
」
こ
の
マ

ル
ク
ス
ｏ
説
明
か
ら
も
購
売
者
が
問
題
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
労
働
力
の
日
価
値
以
上
の
価
値
を
生
み
だ
す
二
日
問
の
労

働
力
の
使
川
」
　
二
目
中
の
労
働
」
な
の
で
あ
る
。
こ
の
二
目
中
の
労
働
」
に
よ
っ
て
労
働
力
の
目
価
値
以
上
の
価
値
が
生
産
さ

　
　
　
労
務
管
理
の
対
象
（
坂
寄
）
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一
九
　
　
（
一
九
）



　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
二
〇
　
（
二
〇
）

　
　
　
立
命
館
経
済
学
（
第
十
巻
・
第
一
号
）

れ
る
が
・
す
奪
ち
・
単
襲
価
値
形
成
過
程
葦
え
て
価
値
籍
過
程
に
ど
れ
だ
け
入
る
か
が
間
題
な
の
で
あ
る
。
こ
の
場
合
に

さ
て
義
準
的
性
格
竃
っ
た
労
働
力
の
使
用
で
な
け
れ
は
な
婁
い
。
そ
れ
故
に
、
購
買
者
は
労
働
力
が
「
普
通
の
平
均
程
度

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
３

の
緊
張
を
も
っ
て
・
杜
会
的
に
慣
行
的
姦
度
董
っ
て
支
出
さ
れ
荏
着
ぬ
一
よ
う
に
、
ま
た
、
「
労
働
し
き
で
鯖
が
浪

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
注
４

費
さ
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
に
細
心
に
監
視
す
る
。
」

注
ー
　
マ
ル
ク
ス
前
掲
書
三
五
三
頁

　
２
　
同
右
三
五
三
－
四
頁

　
３
　
同
右
三
五
六
頁

　
４
　
同
右
三
五
七
頁

　
以
上
・
価
値
形
成
一
価
値
増
殖
過
程
的
側
面
か
ら
み
て
、
労
働
者
が
指
揮
、
監
督
さ
れ
る
の
は
労
働
が
価
値
形
成
な
ら
び
に
価
値

増
殖
に
役
立
つ
よ
う
な
形
に
さ
て
奮
れ
る
た
め
に
他
奮
な
い
。
す
奪
ち
、
価
値
形
成
過
程
に
ま
て
は
「
杜
会
的
に
必
要

な
労
働
時
問
」
と
し
て
の
労
働
が
、
ま
た
価
値
増
殖
過
程
に
お
い
て
は
「
労
働
力
の
日
価
値
」
を
こ
え
た
「
一
日
中
の
労
働
」
が
間

題
だ
っ
た
の
で
あ
る
。

以
上
・
不
充
分
で
は
弩
た
が
、
諸
先
輩
が
間
題
に
さ
れ
て
い
る
ン
、
の
全
部
で
は
き
が
　
「
資
本
論
一
の
雰
を
検
討

し
て
み
て
・
少
な
く
と
も
第
二
篇
第
四
章
第
三
節
お
よ
び
箪
三
篇
第
五
市
か
ら
は
労
務
管
双
の
本
賃
的
な
対
象
が
労
働
力
で
あ
る
と

い
う
根
拠
に
雲
よ
う
為
所
撃
つ
け
だ
せ
な
い
と
思
う
の
で
あ
る
。
な
お
「
栗
論
一
と
の
潔
宝
い
て
労
籍
兇
の
本
質

的
対
象
を
み
る
に
は
「
資
本
論
」
の
前
二
個
所
だ
け
で
は
不
十
分
で
あ
り
、
他
の
個
所
と
の
関
係
に
お
い
て
も
検
討
さ
れ
な
け
れ
ば

奮
な
い
よ
た
・
労
務
算
の
本
質
的
対
象
の
規
定
を
「
資
本
論
一
の
検
討
だ
け
で
す
享
わ
け
に
は
い
か
な
い
。
、
一
、
れ
故
、
本



稿
に
述
べ
た
だ
け
で
労
務
管
理
の
本
質
的
な
対
象
は
「
商
品
と
し
て
の
労
働
力
」
や
各
企
業
に
雇
傭
さ
れ
た
労
働
老
で
は
な
く
て
、

賃
労
働
者
の
労
働
力
の
使
用
で
あ
る
労
働
で
あ
る
と
主
張
し
よ
う
と
す
る
も
の
で
は
毛
頭
な
い
。
労
務
管
理
の
対
象
は
本
質
的
に
ど

う
規
定
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
を
本
稿
を
起
点
に
し
て
今
後
の
研
究
の
展
開
を
は
か
ろ
う
と
考
え
て
い
る
の
で
あ
っ
て
、
単
な

る
序
論
的
な
も
の
に
す
ぎ
な
い
と
い
っ
て
よ
い
か
も
如
れ
な
い
。

　
た
だ
、
誤
解
を
さ
け
る
た
め
に
付
言
し
て
お
き
た
い
こ
と
は
労
務
管
珊
の
対
象
は
本
質
的
に
労
働
で
あ
る
と
い
う
と
き
の
労
働
は

労
働
一
般
で
は
も
ち
ろ
ん
な
い
。
企
業
に
雇
傭
さ
れ
、
機
械
制
生
産
を
技
術
的
基
礎
に
し
た
協
働
関
係
に
組
織
さ
れ
た
労
働
者
の
行

う
労
働
で
あ
り
、
ま
た
他
面
か
ら
い
え
ば
労
資
の
階
級
対
立
を
基
底
に
し
て
労
働
組
合
に
組
織
さ
れ
る
労
働
者
の
労
働
で
あ
る
と
い

う
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
点
も
次
の
機
会
を
え
て
明
か
に
し
て
行
く
予
定
で
あ
る
。

労
務
管
理
の
対
象
（
坂
奇
）

二
一
　
　
（
二
一
）


